
.        
         เลขประจำตัวผู้สมัครสอบ.............................. 
 
 

ใบสมัครพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่ง ครู กศน.ตำบล 

สำนักงาน กศน.จังหวัดอุตรดิตถ์ 
สังกัด สำนักงาน กศน. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1. ข้อมูลส่วนตัว 

ช่ือและนามสกุล  
(นาย/นาง/นางสาว).............................................................................. 

สมัครตำแหน่ง 
........................................................................ 

ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้ 
............................................................................................................. 
............................................................................................................. 
หมายเลขโทรศัพท์................................................................................ 
E-mail Address.................................................................................. 

วัน เดือน ปี เกิด 
............................................ 

อายุ....................ปี 
 

สถานท่ีเกิด 
............................................ 

เช้ือชาติ
....................... 

หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน........................................................ 
ออกให้ท่ีอำเภอ/เขต.................................จังหวัด................................. 
วันเดือนปีท่ีออกบัตร....................................หมดอายุ.......................... 
 

สถานภาพ 
............................................ 

สัญชาติ
....................... 

การรับราชการทหาร 
............................................ 

ศาสนา
....................... 

อาชีพปัจจุบัน………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
เหตุผลท่ี(อยาก)ออกจากงาน............................................................................................................................................. 

 
2. ข้อมูลการศึกษา 

ปี พ.ศ. 
สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร วิชาเอก 

จาก ถึง 
     
     
     
     

 
๓. ข้อมูลการฝึกอบรม (เฉพาะที่เห็นว่าสำคัญ) 

ช่ือหลักสูตร หน่วยงานท่ีจัด ระยะเวลา 
   
   
   
   

 
 

ติดรูปถ่าย   
ขนาด ๑ น้ิว 

ถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี 
 



 ๒ 
 
๔. ข้อมูลการทำงานและประสบการณ์ทำงาน (โปรดให้รายละเอียดของงานที่ทำในช่วง ๓ ปีหลัง) 

ปี พ.ศ. ช่ือและท่ีอยู่ 
ของหน่วยงาน 

ตำแหน่งงานและ 
หน้าท่ีโดยย่อ 

เงินเดือน 
สาเหตุท่ี 

ออกจากงาน จาก ถึง 
      
      
      
      
      
      

 
๕. โปรดระบุความสำเร็จของงานที่ทำผ่านมาในช่วง  ๓ ปีหลัง (ถ้ามี) 

 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 
 

 
๖. โปรดให้ความเห็นเก่ียวกับประสบการณ์ที่ได้รับ  และอธิบายว่าประสบการณ์นั้นๆ เป็นประโยชน์ต่องานที่สมัครใน
คร้ังนี้อย่างไรบ้าง (ต่อ) 

 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 
 

 



 ๓ 
 
7. ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษและทักษะที่ทำให้ประสบความสำเร็จเพื่อจะนำไปพิจารณาว่าจะทำให้ปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ได้ผลดี (ถ้ามี) 

 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 
 

 
8. บุคคลอ้างอิง (ขอให้ระบุชื่อบุคคลที่คุ้นเคยกับการทำงานของท่าน เช่น ผู้บังคับบัญชาโดยตรง โปรดอย่าระบุชื่อ
บุคคลที่เป็นญาติหรือเพื่อน) 
 

ช่ือและนามสกุล ตำแหน่งปัจจุบัน ท่ีทำงานปัจจุบันและโทรศัพท์ ระบุความสัมพันธ์กับท่าน 
    

 
 
9. หลักฐานที่นำมาแนบยื่นพร้อมใบสมัครซ่ึงได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องเรียบร้อยแล้ว โดยเรียงเอกสาร ดังนี้ 

  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  ๑  ฉบับ            

  สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  ๑  ฉบับ 

  สำเนาปริญญาบัตรและสำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษาหรือสำเนาใบรับรองคุณวุฒิ  อย่างละ ๑ ฉบับ 

  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด ๑  นิ้ว (ถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี) จำนวน ๓ รูป 

  ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือนและแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรคจำนวน ๑ ฉบับ   

  สำเนาเอกสารทางทหาร เช่น แบบ สด.8 หรือ แบบ สด.9 หรือ แบบ สด.43 

  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู(ถ้ามี) หรือ สำเนาใบอนุญาตให้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาโดยไม่มีใบประกอบวิชาชีพ 

  สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส (เฉพาะผู้สมัครเพศหญิง ) สำเนาใบเปล่ียนช่ือ-นามสกุล  
(ในกรณีท่ีช่ือ-นามสกุล ในหลักฐานการสมัครคัดเลือกไม่ตรงกัน )  จำนวน  ๑  ฉบับ 
 
 
 
 
  



 ๔ 
 

ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีระบุไว้ในประกาศรับสมัครของสำนักงาน กศน.จังหวัดอุตรดิตถ์  เรื่องรับสมัคร
บุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป ลงวันท่ี ๑8  กรกฎาคม  2565 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความท่ีแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากขอ้ความตอนใด 
เป็นความเท็จหรือไม่ตรงกับความจริงให้ถือเป็นหลักฐานเพื่อเลิกจ้างได้ทันที ข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ท้ังส้ิน 
       
 

                                                              ลงช่ือ.................................................................ผู้สมัคร 
           (..................................................................) 
                                                       ยื่นใบสมัครวันท่ี..............เดือน.....................................พ.ศ. ................. 

 
       
 

 
ลงลายมือช่ือ..............................................................ผู้สมัครสอบ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

เฉพาะเจ้าหน้าที ่
 
 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบหลักฐาน 
และคุณสมบัติ 

ได้ตรวจเอกสารหลักฐานการรับสมัครสอบฉบับจริง 
พร้อมฉบับถ่ายสำเนาแล้ว ปรากฏว่า 
(  )  เอกสารหลักฐานถูกต้องครบถ้วนตามประกาศ 
(  )  เอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วน ขาด.............................. 
      ................................................................................... 
      ................................................................................... 
(ลงช่ือ) ............................................................................. 
              (...............................................................) 
ตำแหน่ง............................................................................. 
          วันท่ี...........เดือน…………....………..พ.ศ. ............... 

ได้ตรวจสอบหลักฐานและคุณสมบัติท่ัวไปและ
คุณสมบัติอื่นของผู้สมัครสอบ ตามประกาศแล้ว 
ปรากฏว่า 
(  )  มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศ 
(  )  ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก......................................... 
      .............................................................................. 
(ลงช่ือ) ......................................................................... 
             (...............................................................) 
ตำแหน่ง........................................................................ 
      วันท่ี...........เดือน…………....………..พ.ศ. ............... 

 
 

สำหรับเจ้าหน้าที่รับเงิน 
 
ได้รับค่าธรรมเนียมสมัครสอบจำนวน  ๒๐๐.-  บาท     ลงช่ือ......................................................เจ้าหน้าท่ีการเงิน 
(สองร้อยบาทถ้วน)  ไว้เรียบร้อยแล้ว                              (....................................................) 
ตามใบเสร็จเล่มท่ี.........................เลขท่ี....................     ตำแหน่ง........................................................ 
                                                                   วันท่ี..............เดือน................พ.ศ. .............. 

 
 


